
 

 „ВИЖЪН КОНСУЛТ БГ” ООД  

www.consult.visiongroup.bg 

office@consult.visiongroup.bg 

 

 

.......…….…………………………………………………………………………………………….… 

(наименование на предприятието или фирмена бланка) 

ЕИК /Булстат ..........................................., седалище : ......................................................................... 

адрес на управление: ............................................................................................................................. 

тел: ................................, факс: .................................., е-mail :.............................................................. 

 

 

ДО  

……………………………… 

ДИРЕКТОР 

ДИРЕКЦИЯ ”ИНСПЕКЦИЯ ПО ТРУДА” 

ГР. …………………… 

 

 

УВАЖАЕМИ ГОСПОДИН/ГОСПОЖО ДИРЕКТОР, 

 

 

На основание чл. 149, ал. 2 от Кодекса на труда Ви изпращаме данни (отчет) за 

положения извънреден труд през …………….  година 

 

Наименование на предприятието: …………………………………………… 

с ЕИК/БУЛСТАТ:    …………………………………………… 

С КИД:     …………………………………………… 

Основание за полагането:   …………………………………………… 

Период на полагане:   от ………… 20…. г. до ……… 20……г. 

Общо размер:    …………………часа 

Общ брой работещи:   …………………. 

 

Положеният извънреден труд е заплатен и своевременно е отчетен в специалната книга 

за отчитането му, съгласно чл. 18 от Наредба за работното време, почивките и отпуските. 

 

 

Дата: …………20…..г.    Работодател: …………………………….......... 

/длъжност; подпис и печат/ 

 

 

 

_____________________________________________________________________________ 

 

ЗАБЕЛЕЖКА: Положеният извънреден труд през календарната година се отчита пред 

инспекцията по труда до 31 януари на следващата календарна година. 

 

 


